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Aufbau des Projektes

Weiterbildungsinitiative
Frihpadagogische Fachkrafte

Koordinierungskreis (KK) Beratungsgremien

Bundesministerium fir Robert Bosch

Wissenschaftlicher
Bildung und Forschung Stiftung

Beirat (WIB)

Deutsches Jugendinstitut /

Fachpolitischer
Projektleitung WiFF

Beirat (FAB)

Projektleitung WiFF Wissenschaftliche Leitung

Projektmarketing (DJI) Transferarbeit (RBSG)

Aufgabenfelder

Arbeitsgremien

Qualifizierungsbereiche &
Kompetenzen

Qualitat in der Expertengruppen (EG)
Weiterbildung

Landerarbeitsgruppen (LG)
Untersuchungen von Aus-

Durchléssige
Fort- und Weiterbildung

Bildungswege
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Leitung und Team
Weiterbildungsinitiative Wissenschaftliche Leitung / Projektleitung
Frihpadagogische Fachkrafte
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Stand der Arbeiten
November 2009

Weiterbildungsinitiative Friihpadagogische Fachkrafte, Seite 5

Uberblick tiber die vier Aufgabenfelder
A: Untersuchungen von Aus, Fort- und Weiterbildung

Weiterbildungsinitiative
Frihpadagogische Fachkrafte
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Uberblick tber die vier Aufgabenfelder
Weiterbildungsinitiative B: Qualifizierungsbereiche und Kompetenzen

Frihpadagogische Fachkrafte

> Erste Qualifizierungsbereiche

unter Dreijahrige

Sprache

Elementardidaktik
Zusammenarbeit mit Eltern

> Expertisen

* Rolf Janssen: Analyse der Qualifizierung
frihpadagogischer Fachkrafte auf Fachschulebene
(abgeschlossen)

* Prof. Dr. Annedore Prengel: Inklusion in der
Frihpadagogik (in Bearbeitung)

e Prof. Dr. Gudula List: Positionspapier zum Thema
Spracherwerb, Sprachstandserhebungen und
Sprachférderung (vor Freigabe)
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Uberblick tber die vier Aufgabenfelder
Weiterbildungsinitiative B: Qualifizierungsbereiche und Kompetenzen

Frihpadagogische Fachkrafte

> Kooperationen
e Landerarbeitsgruppen (LG) zu den Themen U3 und
Sprache
* Expertengruppen (EG) zu den Themen U3 und Sprache

> Produkt
* Materialien fur die Entwicklung von
Weiterbildungsmodulen (als Print on Demand und PDF)

Weiterbildungsinitiative Frithpadagogische Fachkréfte, Seite 8




Uberblick tber die vier Aufgabenfelder

Weiterbildungsinitiative B: Qualifizierungsbereiche und Kompetenzen/Arbeitszyklus
Frihpadagogische Fachkrafte

Landersynopse Dossier

Landerarbeitsgruppen Expertengruppen

Austausch

Materialien fur die Entwicklung von
Weiterbildungsmodulen
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Uberblick tiber die vier Aufgabenfelder
Weiterbildungsinitative C: Durchlassige Bildungswege

Frihpadagogische Fachkrafte

> Dossiers
* Problemaufriss: Von der Sackgasse zur Durchfahrtsstrale
(online veroéffentlicht)
* Durchlassige Bildungswege (in Bearbeitung)

> Kooperationen
e Zertifizierungsverbund Sud-Wurttemberg (ab 01.12.2009)
* Arbeitsgruppe Qualifikationsprofil ,,Frihpadagogik-
Fachschule/Fachakademie*

> Produkt
* Empfehlungen (Transfererkenntnisse)
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Uberblick tiber die vier Aufgabenfelder
Weiterbildungsinitiative D: Qualitat in der Weiterbildung

Frihpadagogische Fachkrafte

> Dossiers
* Didaktik in der Weiterbildung (in Bearbeitung)

> Kooperationen
*  Werkstatt Weiterbildung (1. Sitzung Anfang Dezember)
* AWO Evaluation (in Bearbeitung)

> Produkt
*  Memorandum Qualitat in der Weiterbildung
(selbstverpflichtend)
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Projektmarketing

Weiterbildungsinitiative
Frihpadagogische Fachkrafte

> Relaunch www.weiterbildungsinitiaive.de
* Dynamische Darstellung der Aus- und
Weiterbildungslandschaft in Deutschland
* Ergebnisse der Erhebungen
* Intelligentes Redaktionssystem (Content Crawler)
* Ildeenforum Kooperationen

> Berichte aus der WiFF
¢ Newsletter

¢ Aufbau Presseverteiler
e Fachzeitschriften

> Veranstaltungen
* 19. Méarz 2010 Kiga Kongress auf der Didacta zusammen
mit KTK und BETA
e 31. Mai 2010 Bundesweiter Fachkongress fur
Weiterbildungsanbieter
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Aktuelle Beteiligungen &

Kooperationen
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Legende:

Beteiligungen

Kooperationen

Aktuelle Beteiligungen & Kooperationen
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Zukunftige Beteiligungen & Kooperationen

> Neue Beteiligungen durch:
Ideenforum Kooperation auf dem Portal
Hier haben registrierte Nutzer die Moglichkeit mit der WiFF und dem
Feld zu kommunizieren, welche Ideen sie entwickeln, um im
Kontext der WIFF ihre eigenen Ziele mit den WiFF-Zielen zu
verbinden.

> Neue Kooperationen durch:

Leitfaden Kooperationen

Darstellung der Rahmenbedingungen und Grenzen von
Kooperationen mit der WiFF. In Form eines ,,Bewerbungsformulars*
werden Kriterien abgefragt, die eine Entscheidung fur oder gegen
eine formalisierte Kooperation erleichtern. Dazu gehéren z. Bsp.:
Formulierung der ldee

Formulierung des konkreten Ziels

Notwendige Hintergrundinformationen

Ressourcen des Kooperationspartners

Angefragte Ressourcen der WiFF

Zeitplan

Weitere mogliche Kooperationspartner

Ansprechpartner
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Vielen Dank fur Ihre Aufmerksamkeit

Kontakt:
Silvia Hartmann

Projektmarketing WiFF o
info@weiterbildungsinitiative.de

www.weiterbildungsinitiative.de
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