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Zentrale Arbeitsschwerpunkte 

 

 

 
 
 
1. Fortführung der Kommissionsarbeit zu den Themen 
 

 Verbandskommunikation 
Die Kommission entwickelt unter anderem ein Konzept, durch das die innerverbandlichen Beteiligungs- und 
Informationsprozesse und die Serviceleistungen für die Mitgliedseinrichtungen und Kooperationspartner optimiert werden. 
Besonders berücksichtigt werden dabei elektronische Kommunikations-, Beteiligungs- und Informationsformate. Des Weiteren 
befasst sich die Kommission in 2021 mit der Entwicklung und Fertigstellung einer neuen Verbandsbroschüre des KTK-
Bundesverbandes.    

 
   Federführung: Frank Jansen 

 
 Teamprofile  
 Die Kommission erarbeitet auf der Grundlage einer tragfähigen Definition erweiterter Teamprofile konzeptionelle Grundlagen 

für die pädagogische Praxis. Sie beschreibt die damit verbundenen Vorteile für die Frühe Bildung und zeigt Konsequenzen für 
die Ausbildung auf.    

   
   Federführung: Johanna Meißner 

 
 Fortschreibung des KTK-Gütesiegel Bundesrahmenhandbuchs 

Zur Fortschreibung und Aktualisierung des KTK-Gütesiegel Bundesrahmenhandbuchs prüft die Kommission unter anderem 
Rückmeldungen zum neu aufgelegten Bundesrahmenhandbuchs sowie verschiedene Referenzrahmen. Sie legt dem Vorstand 
des KTK-Bundesverbandes entsprechende Empfehlungen für eine Nachlieferung in 2021 vor.   
 

Federführung: Magdalena Wilmanns 
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Zentrale Arbeitsschwerpunkte 

 

 

 
 
 
 
2. Implementierung des KTK-Gütesiegel Bundesrahmenhandbuchs 

Durch diverse Unterstützungsleistungen wird dazu beigetragen, dass das KTK-Gütesiegel Bundesrahmenhandbuch sich als 
Qualitätsentwicklungsinstrument für katholische Kindertageseinrichtungen bundesweit etabliert.   

 
  Federführung: Magdalena Wilmanns / Matthias Colloseus  

 
 

3. Bildung für nachhaltige Entwicklung 
Angesichts der ökologischen, ökonomischen und sozialen Herausforderungen, die zu bewältigen sind, ist ein Bildungskonzept 
erforderlich, durch das Kinder darin gestärkt werden, zukunftsfähig zu Denken und zu Handeln. Aus diesem Grund werden die 
Arbeitsergebnisse, die das Fachforum „Frühe Bildung“ im Rahmen des Nationalen Aktionsplans „Bildung für nachhaltige 
Entwicklung“ erarbeitet hat, in einem Arbeitspaket für die Mitgliedseinrichtungen für deren konzeptionelle Arbeit  
zusammengefasst. Auch wird die politische Dimension des Themas stärker kommuniziert und mit der Jahreskampagne des 
Deutschen Caritasverbandes „Sei gut. Mensch“ in Zusammenhang gebracht.   

 
Der zentrale Arbeitsschwerpunkt korrespondiert mit den Inhalten der von Papst Franziskus 2015 veröffentlichten Enzyklika 
„Laudato si - Über die Sorge für das gemeinsame Haus“    

    
Federführung: Frank Jansen / Lena Przibylla 
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Zentrale Arbeitsschwerpunkte 

 

 

 
 
 
 

4.    Kindertagesbetreuung als systemrelevantes Arbeitsfeld 
   Durch die Corona-Pandemie wurde noch einmal mehr verdeutlicht, wie unverzichtbar die Kindertagesbetreuung für Kinder und 
   deren Familien ist. Erforderlich ist es nun, zentrale Themen und Entwicklungen, die während der Krise hervorgetreten sind, zu 
   analysieren und zu bewerten. Dabei werden politische Konsequenzen unter anderem zu den Themen Rahmenbedingungen in 
   der Kindertagesbetreuung, Ganztagsangebote für Schulkinder und Teamprofile in Kindertageseinrichtungen formuliert und 
   eingefordert. Zu den zentralen Themen gehören auch konzeptionelle Grundlagen des pädagogischen Alltags wie beispielsweise 
   Gruppenverständnisse, offene und projektbezogene Arbeit, Zusammenarbeit mit Eltern und sozialräumliche Ausrichtung der 
   Kindertageseinrichtungen, die fachpolitisch zu reflektieren sind.               

 
Koordination: Frank Jansen 
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Fach- und verbandspolitisches Engagement 

 

 

 
 
 
 Personal und Rahmenbedingungen  
 
 
1. Initiative zur Gewinnung von Fachkräften für katholische Kindertageseinrichtungen 

Durch geeignete Maßnahmen werden die Vorteile und Alleinstellungsmerkmale des Arbeitsplatzes katholische 
Kindertageseinrichtung kommuniziert, weiterentwickelt und mit den relevanten kirchlichen Partnern eine Strategie zur 
Personalgewinnung erarbeitet und umgesetzt.     
 
Federführung: Johanna Meißner 

 
 
2. Konzeptionelle Arbeit zu Kindertageseinrichtungen und KTK-Bundesverband im digitalen Zeitalter 

Grundlage zur Weiterentwicklung der konzeptionellen Arbeit in Kindertageseinrichtungen bildet das Positionspapier des KTK-
Bundesverbandes „Digitale Medien in Kindertageseinrichtungen - für Chancengerechtigkeit und Teilhabe. Weiterführend werden 
die Themen Messbarkeit und Ethik, Online-Zugangsgesetz und digitale Ausstattung von Kindertageseinrichtungen bearbeitet und 
eine AG „Digitalisierung, Bildung und Ethik“ gegründet.       
 
 Federführung: Lena Przibylla 
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Fach- und verbandspolitisches Engagement 

 

 

 
 
 
3. Konzeptionelle Arbeit zum Profil und zur pastoralen Einbindung katholischer Kindertageseinrichtungen 

Das Thema „nicht-katholische Fachkräfte“ in katholischen Kindertageseinrichtungen wird in 2021 weiterführend bearbeitet. In 
diesem Zusammenhang werden Kriterien und Maßnahmen entwickelt, durch die das katholische Profil auch unter veränderten 
Bedingungen sichergestellt und weiterentwickelt werden kann.  
 
Zusammen mit dem Verband katholischer Kindertageseinrichtungen Bayern e.V. werden wesentliche Eckpunkte zum Thema 
„Kindertageseinrichtungen in pastoralen Räumen“ herausgearbeitet und kommuniziert.    
  
 Federführung: Matthias Colloseus / Lena Przibylla  
 
 

 Religion und Vielfalt  
 

4. Religionspädagogik in der Praxis katholischer Kindertageseinrichtungen 

Zu den Arbeitsinhalten 2021 gehören neben der Religionspädagogischen Jahrestagung unter anderem die Mitwirkung an der 
Filmreihe „Kleine Menschen. Große Fragen“ der Stiftung Gottesbeziehung, die Entwicklung und Herausgabe eines 
Adventskalenders sowie die Etablierung einer Religionspädagogischen Fachzeitschrift und der Buchreihe „Religionspädagogik in 
der Frühen Bildung“.   

   
Federführung: Lena Przibylla / Matthias Colloseus 
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Fach- und verbandspolitisches Engagement 

 

 

 
 
 
 
5. Religiöse Vielfalt in katholischen Kindertageseinrichtungen ermöglichen und unterstützen 

       Konzeptionell wird die selbstverständliche und gleichberechtigte Würdigung religiöser Vielfalt in katholischen      
       Kindertageseinrichtungen weiterentwickelt. Zugrunde gelegt wird dabei Überzeugung, dass jedes Kind ein Recht auf seine 

Religion hat. Dementsprechend wird das Grundverständnis des KTK-Bundesverbandes zu religionspädagogischen Fragen  
weiterentwickelt.    

  
Federführung: Lena Przibylla / Matthias Colloseus 
 
 

  Kooperationen und Verbünde 
 
 

6.  Zusammenarbeit von „Frühen Hilfen“ und katholische Kindertageseinrichtungen fördern  
- in Kooperation mit dem Deutschen Caritasverband 
Die im Netzwerk „Frühe Hilfen“ entwickelten Eckpunkte für die Zusammenarbeit von Angebote der Frühen Hilfen mit 
Kindertageseinrichtungen werden in 2021 in didaktischen Einheiten zusammengefasst, in Konferenzen von Kita-Leitungen durch 
Kooperationspartner präsentiert und in der Praxis erprobt.  

        
Federführung: Johanna Meißner 
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Fach- und verbandspolitisches Engagement 

 

 

 
 
 
 
 

7.  Projekt „Demokratie in Kinderschuhen - Mitbestimmung und Vielfalt  in der katholischen Kindertagesbetreuung“ 
Ziel des Projekts ist auch in der neuen Förderphase, Fachkräfte und ihre Träger darin zu stärken, Kitas als Orte der gleichwertigen 
Vielfalt, der demokratischen Beteiligung und des gesellschaftlichen Engagements gegen Ausgrenzung und Ungleichheit 
weiterzuentwickeln. Dabei werden bewährte Angebote des Vorgängerprojekts fortgeführt. Zudem wird der KTK-Bundesverband in 
der neuen Förderperiode Impulse für Demokratieorientierung und Vielfaltskompetenz für das Ausbildungssystem erzieherischer 
Berufe setzen. Ein Format für ein einjähriges Demokratie-Projekt an katholischen Ausbildungsstätten für Erzieherinnen und 
Erzieher wird im Rahmen des Projekts erarbeitet und 2021 und 2022 durchgeführt. 

 
 Federführung: Simone Haaf 
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Termine 2021 

 

 

 
 

 
1. Quartal 2021 

 
 10. Februar 2021: Qualitätskonferenz, Fulda 
 26. März 2021: Mitwirkung auf der Bildungsmesse didacta durch einen Aktionstag, Stuttgart 
 Fachtagung der Kommission „Teamprofile“ 
 Bundesfachkonferenz der Kinder-, Jugend- und Familienhilfe (optional) 

 
2. Quartal 2021 
 
 27./28. April 2021: Konferenz der Diözesanen Arbeitsgemeinschaften des  KTK-Bundesverbandes, Freiburg 
 04./05. Mai 2021: Fachpolitisches Forum, Frankfurt 
 18.-20. Mai 2021: Deutscher Jugendhilfetag, Essen 
 07./08. Juni 2021:Fachtag im Projekt Demokratie und Vielfalt, Magdeburg 

  
3. Quartal 2021 
 
 15./16. September 2021: Bundesdelegiertenversammlung, Fulda 

 
4. Quartal 2021 
 
 04.-06. Oktober 2021: Religionspädagogische Jahrestagung, Freiburg 
 Fachtagung für Träger von Kindertageseinrichtungen 
 30. November 2021 - 01. Dezember 2021: Auditoren-/Evaluatoren-Workshop, Berlin
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Veröffentlichungen 2021 

 

 

 
 
 
Welt des Kindes 

 
 Fachzeitschrift „Welt des Kindes“ 
 Religionspädagogische Fachzeitschrift 

 
 
Innerverbandliche Veröffentlichungen 

 
  KTK-Aktuell 

 
 
Fachpolitische und fachliche Publikationen 

 
 Herausgabe der Buchreihe „Religionspädagogik in der Frühen Bildung“ 

 Fachpolitische Positionen und Pressemeldungen 

 

 Veröffentlichungen aus dem Demokratie-Projekt   
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Standardaufgaben 

 

 

 
 
 

1. Bildung, Erziehung und Betreuung 
 

 Engagement für das Recht des Kindes auf Religion

 Engagement für das Recht des Kindes auf eine ganzheitliche Bildung, Erziehung und Betreuung 

 Engagement für die Weiterentwicklung der Familienorientierung katholischer Kindertageseinrichtungen 

 Engagement für den Ausbau der Unterstützungsleistungen der Verbände, der Kirche und der Politik 

 Mitwirkung an der konzeptionellen Weiterentwicklung von Fachberatung in Zusammenarbeit mit dem Deutschen Caritasverband 

 Mitwirkung an der Umsetzung des Jahresthemas des Deutschen Caritasverbandes 

 Engagement für mehr Teilhabegerechtigkeit 

 Unterstützungsleistungen zur Implementierung des KTK-Gütesiegel Bundesrahmenhandbuchs 
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Standardaufgaben 

 

 

 
 
 
2. Öffentlichkeitsarbeit 
 

 Weiterentwicklung/Neuauflage der Präsentationsmaterialien 

 Pflege und Weiterentwicklung des Internetauftritts 

 Mitwirkung bei Veranstaltungen Dritter 

 Herausgabe fachpolitischer Positionen und Pressemeldungen 

 Werbung neuer Abonnenten für die Fachzeitschrift „Welt des Kindes“ in deutschsprachigen Nachbarländern 
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Standardaufgaben 

 

 

 
 

 
3. Mitgliedschaft und Strukturen 
 

 Werbung neuer Mitgliedseinrichtungen 

 Weiterentwicklung des Serviceangebots für Träger von Kindertageseinrichtungen unter Berücksichtigung der unterschiedlichen 

Träger- und Leitungsstrukturen 

 Ausbau der innerverbandlichen Kommunikationsstrukturen 

 Beratung der Diözesan-Caritasverbände beim Aufbau Diözesaner Arbeitsgemeinschaften 

 Ausbau der Präsenz in den Gremien der Diözesanen Arbeitsgemeinschaften 

 Vertretung des KTK-Bundesverbandes in der Delegiertenversammlung des Deutschen Caritasverbandes 

 Spitzengespräch mit dem Vorstand des Deutschen Caritasverbandes 
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Kooperationspartner 

 

 

 
 
 
 Bund-Länder Netzwerk „Kinder, Jugend, Familie, Bildung“ des Deutschen Caritasverbandes 

 Deutscher Caritasverband/Diözesan-Caritasverbände 

 Diözesane Arbeitsgemeinschaften des KTK-Bundesverbandes 

 Fachverbände des Deutschen Caritasverbandes 

 Fortbildungsakademie des Deutschen Caritasverbandes 

 Koordinierungskreis „Kinder- und Jugendhilfe“ des Deutschen Caritasverbandes 

 Verband katholischer Kindertageseinrichtungen Bayern 

 Bischöfliche Ordinariate und Seelsorgeämter 

 Bundesarbeitsgemeinschaft katholischer Ausbildungsstätten für Erzieherinnen/Erzieher (BAG KAE) 
 Deutscher Katecheten-Verein (dkv) 

 Katholisches Büro Berlin 

 Sekretariat der Deutschen Bischofskonferenz 
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Kooperationspartner 

 

 

 
 Arbeitsgruppe Kindertagesbetreuung der BAGFW 

 Bundesfamilienministerium 

 Bundesministerium für Bildung und Forschung 

 Bundesvereinigung Evangelischer Tageseinrichtungen für Kinder (BETA) 

 Deutsche Kinder- und Jugendstiftung 

 Deutsche Liga für das Kind 

 Deutscher Verein 

 Fachbeirat der Zertifizierungsgesellschaft proCum Cert 

 Generationsbrücke Deutschland 

 Netzwerk antisemitismus- und rassismuskritische Religionspädagogik und Theologie  

 Vorstand des Bundesverbandes für Kindertagespflege 

 Weiterbildungsinitiative Frühpädagogische Fachkräfte (WiFF) 


