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Was ist eigentlich Netzwerkarbeit?
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3 Jahre bis zur Networking Kita

Koordinator*innen 
für Netzwerkarbeit

Leitung

Team

Qualifizierungsmaßnahmen

✓ Koordinator*innen-Ausbildung

✓ Teamfortbildungen

✓ Schulung Leitungsteam

✓ Begleitendes Coaching/Beratung
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Bereiche der Netzwerkarbeit

Gelingensbedingungen

Sozialraumanalyse

Bedarfsanalyse

Ehrenamtspaket

Material
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Bereiche der Netzwerkarbeit

Mitwirkung der Eltern 
und 

Familienmitglieder

Sozialräumliche 
Arbeit

Zusammenarbeit mit 
externen 

Ehrenamtlichen

Fundraising und 
Öffentlichkeitsarbeit



www.froebel-gruppe.de

Seite 6

© 2020 FRÖBEL Networking Kita - Projektpräsentation

Bereiche der Netzwerkarbeit

Mitwirkung der 
Eltern und 

Familienmitglieder
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Bereiche der Netzwerkarbeit

Sozialräumliche 
Arbeit
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Bereiche der Netzwerkarbeit

Zusammenarbeit 
mit externen 

Ehrenamtlichen
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Bereiche der Netzwerkarbeit

Fundraising und 
Öffentlichkeitsarbeit
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Themen-
schwer-
punkt

externe 
Partner FRÖBEL

Team

Räume & 
Ausstattung

Eltern/ 
Familien

Kinder

Organisationsinterner Klärungs- und Willensbildungsprozess
Team frühzeitig an Bord holen
Ängste besprechen, Vor- und Nachteile benennen

Strategische Planung / Systematische Herangehensweise
Bedarfsanalyse & Ressourcenanalyse
Was haben wir schon? Was brauchen wir noch?

Willkommenskultur & Abbau von Barrieren

Beziehungsarbeit, Gemeinwesenorientierung & Öffentlichkeitsarbeit
Sozialraumanalyse

Ehrenamtskoordination
Ehrenamtspaket
Vereinbarung für Ehrenamtliche, Gesprächsleitfäden etc. 

kita-fachtexte.de 

Johanna Nolte Sozialraum- und lebensweltorientierte Vernetzung und Kooperation

kita-fachtexte.de
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Brauchen Ehrenamtliche eine bestimmte Qualifikation, um mit Kindern arbeiten zu können?

Gibt es bezüglich der Formalitäten Unterschiede zwischen ehrenamtlich engagierten Eltern 

und externen Ehrenamtlichen?

Müssen Ehrenamtliche eine Anwesenheitsliste führen?

Brauchen Ehrenamtliche, die uns regelmäßig unterstützen, ein Erweitertes Führungszeugnis?

Können Ehrenamtliche für eine bestimmte Zeit die Aufsichtspflicht übernehmen?
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Vielen Dank für Ihre 
Aufmerksamkeit. FRÖBEL Bildung und Erziehung gemeinnützige GmbH

Alexanderstraße 9
10178 Berlin
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