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Erzieherinnen ,,unter Druck® — vielfaltige Anforderungen

Umsetzung der Bildungsprogramme

Aufbau einer personlichen, zuverlassigen Beziehung zu
jedem Kind

Schaffung einer anregenden und herausfordernden
Spiel- und Lernumwelt

Ausgleich von Chancenungerechtigkeiten, Starkung
kindlicher Resilienz

Kooperation, Austausch und Vernetzung mit Eltern,
Grundschulen und im Sozialraum




Erzieherinnen ,,unter Druck® — vielfaltige Anforderungen

,Um Sicherheit in der Gestaltung beziehungs- und
bildungsforderlicher Interaktionssituationen zu gewinnen,
reichen theoretische Wissensbestande allein nicht aus
(...). Das notwendige Bindeglied zwischen
wissenschaftlich-theoretischen Aus- und
Weiterbildungsanteilen und Praxiserfahrungen ist das
Eintben in ein methodisch angeleitetes und professionell
begleitetes Nachdenken und Reflektieren Uber Praxis

(...)"

Viernickel, Nentwig-Gesemann, Harms, Richter & Schwarz,2011, S. 42




Erzieherinnen ,,unter Druck® — vielfaltige Anforderungen

Becbachtung,
Dokumentation

Gruppengestaltung,
-beziehungen

Umsetzung der
Bildungsplane

Gestaltung von Beziehungen

Untersttzung von
Lernprozessen

Cestaltung der
Eingewdhnungsphase

Werteerziehung
und -vermittlung
Anregung von
Fordermagnahmen

Partizipation won Kindern

Interkulturelle Eziehung

Begleitung und Forderung
von Rschwierigen® Kinderm

Inklusion (Kinder mit
Begintrachtigungen)

Inklusion
[Migrationshinterg rumnd)

Ceschlechtersensible
Erziehung

Kompetenzen for die Arbeit mit Kindern bis sechs Jahiren
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Lehrkrafte in Prozent
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(1) sie werden sehr gut
vorbereitet

(2] sie werden gut
vorbereitet

(3) siewerden
befriedigend vorbereitet

(4) sie werden
ausreichend vorbereitet

(5] sie werden
unzureichend vorbereitet

kann ich nicht
beurteilen

Kleeberger & Stadler, 2011



Erzieherinnen ,,unter Druck® — vielfaltige Anforderungen

Kindeswohlgefardung

entwicklungsgesprache
(Eltern/Fachkrafte)

Gffnung der Einrichtung
for Familien

Eltern in erzieherischen
Problemlagen

Elternvon Kindern mit
Besintrachtigungen

Miedrigschwellige Angebote
der Familienbildurng

cultige N- 857 Lehrkrafte

Kompetenzen fordie Arbeit mit Eltern und Familien

Lehrkrafte in Prozent
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(1) sie werden sehr gut
vorbereitet

(2) sie werden gut
vorbereitet

(3) sie werden
befriedigend vorbereitet

(&) sie werden
ausreichend vorbereitet

(5) sie werden
unzureichend vorbereitet

kann ich nicht
beurteilen

Kleeberger & Stadler, 2011



‘ Ausbildung / Qualifikation pidagogischer Fachkrifte

anderer fachlicher
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Arbeitsplatz ,,Kita® — wenig Zeit, wenig Personal

Zusammenhéange zwischen Ausbildung, Erzieher-Kind-Schltssel, Beziehungs-
und Bildungsqualitat und kindlicher Entwicklung

Sensitivitat
Kognitive Anregung
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NICHD Early Childcare Research Network (2002). Chaldcstructure - process - outcome: Direct and indirect
effects of child care quality on young children’s devebtgmt. Psychological Science, 13, 199-206.



Arbeitsplatz ,,Kita® — wenig Zeit, wenig Personal

Zusammenhéange zwischen Ausbildung, Erzieher-Kind-Schltssel, Beziehungs-
und Bildungsqualitat und kindlicher Entwicklung

Sensitivitat
Kognitive Anregung

AUSDIIAUNG | ey (Ciciz naiertheit ()| e (SRS
der Fachkrafte Emotionales Klimgd 1570 WKLV \

90
[3 Subdimension%n

Soziale /

Kompetenz

Sensitivitat
Kognitive Anregung
Distanziertheit (-)
Emotionales Klime

—

Erzieher-Kind-
Schltssel | 100

15

NICHD Early Childcare Research Network (2002). Chaldcstructure - process - outcome: Direct and indirect
effects of child care quality on young children’s devebtgmt. Psychological Science, 13, 199-206.



Arbeitsplatz ,,Kita® — wenig Zeit, wenig Personal
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Schwellenwerte aus
Internationalen Studien:
Kinder < 3 Jahre: ca. 1:3 / 1:4 R

Expertise

Kinder von 3-6 Jahren: ca. 1:8
Kinder von 5-6 Jahren: ca. 1:10

Bertelsmann Stiftung:
Kinder < 3 Jahre: 1:3
Kinder von 3-6 Jahren: ca. 1:7,5

Schlissel zu guter Bildung, Erziehung und Betreuung

- Wissenschaftliche Parameter zur Bestimmung der
padagogischen Fachkraft-Kind-Relation —
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Personalschliissel in KiTas

01.03.2010, Gruppentyp 4 - Kindergarten, Kinder ab 3 Jahre bis Schuleintritt

www.laendermonitor.de
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Arbeitsplatz ,,Kita® — wenig Zeit, wenig Personal

Problematik der Differenzierung von Personalschlissel und Fachkraft-Kind-
Relation

Tietze Paritatischer AG 13.3
Sachsen 2008 | Anforderungs- QVTAG Berlin
katalog 2008 2008
Jahresarbeitszeit 100% 100 % 100 %
Abzug fur Ausfallzeiten -13 % -13 % -13 %
(in Prozent)
Abzug fir mittelbare -10 % -20 % -23 %
padagogische Arbeit
(in Prozent)
Gesamtabzug 23 % 33 % 36 %
Anteil unmittelbarer 77 % 67 % 64 %
padagogischer Arbeit

Anteil der unmittelbar paddagogischen Arbeit an der Jahresarbeitszeit von Erzieher/innen differenziert nach
unterschiedlichen Anteilen fur die mittelbare padagogische Arbeit auf Grundlage von Ausfallzeiten in HOhe von 13%




Personalschliissel in KiTas
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Fachkraft-Kind-Relation 1: 8,9
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Was konnen Erzieherinnen tatsachlich leisten?

1. Aufbau einer sicheren, bindungsahnlichen Beziehung durch:

Zuwendung: liebevolle und emotional warme Kommunikation,
Korperkontakt

Sicherheit: emotionale Verflugbarkeit bei eigenaktiven Tatigkeiten des
Kindes

Stressreduktion: Hilfen bei der Emotionsregulation und bei der
Uberwindung von Irritationen und Angsten

Explorationsunterstitzung: Kind kann sich rlickversichern, wird aber
bestarkt, etwas auszuprobieren und sich Herausforderungen zu stellen

Assistenz: sensibles und dosiertes Unterstitzen und Helfen

Ahnert 2007, S. 33f.



Was konnen Erzieherinnen tatsachlich leisten?

2. Positive Beeinflussung der kindlichen Entwicklung

NRW-Studie (Tietze, 1987): In Grundschulklassen mit hbherem Anteil
kindergartengeforderter Kinder weniger Zurtickstellungen, weniger
Sitzenbleiber, weniger Uberweisungen zur Sonderschule

IGLU-Studie (Bos u.a., 2003): bei > 1 Jahr Kindergartenbesuch hohere
Schulleistung

Wie gut sind unsere Kindergarten (Tietze u.a., 1998): Die Qualitat des
Kindergartens macht bis zu einem Jahr Entwicklungsunterschied bei
Kindern im Vorschulalter aus.

Die Qualitat des Kindergartens hat Langzeitauswirkungen und schlagt
sich in Schulleistungs- und Entwicklungsunterschieden der Kinder in
der Grundschule nieder. Diese sind am Ende der zweiten
Grundschulklasse so grof3 wie die durch die Grundschulqualitat
bedingten Unterschiede (Tietze u.a., 2004).




‘ Was konnen Erzieherinnen tatsachlich leisten?

Erhohung der Wahrscheinlichkeit, das Gymnasium zu besuchen
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Was konnen Erzieherinnen tatsachlich leisten?

3. Starkung der elterlichen Erziehungskompetenz / Aufba
Erziehungspartnerschaft

Austausch tber Rat und Unterstiitzung
kindliche iIn Erziehungsfragen
Entwicklung

Einladung zur Mitwirkung und Vermittlung an

Mitgestaltung Hilfesysteme

u einer
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