
Bewerbungsfrist: 

Päd. Fachkraft (w/m/d) für das Projekt "Frauen mit Migrationserfahrung starten durch"

Herz zeigen, Reinknien, Wertschätzen - in der ABC-Höhenhaus Sozial- und Schuldnerberatung

Das ArbeitslosenBürgerCentrum (ABC) in Köln-Höhenhaus ist Anlaufstelle für Menschen in Not 
und für Menschen ohne Erwerbsarbeit.
Im Mittelpunkt stehen von Arbeitslosigkeit bedrohte und arbeitslose Menschen sowie deren 
Familien mit ihren individuellen, vielschichtigen Problemen und Nöten.
Wollen Sie gemeinsam mit uns etwas bewegen?
Dann kommen Sie in unser Team!

Unterstützen Sie uns ab dem nächstmöglichen Zeitpunkt, zunächst befristet bis zum 
31.12.2028 und in Teilzeit mit 19,5 Std./ Wo. möglich, als

Pädagogische Fachkraft (w/m/d) für das Projekt "Frauen mit Migrationserfahrung starten 
durch"

Beratung und Unterstützung von Frauen mit Migrationserfahrung auf ihrem Weg in Arbeit oder 
Ausbildung 

 

Das sind Ihre Tätigkeiten

 Durch zielgruppenspezifische Ansprache motivieren und stärken Sie Frauen auf ihrem 
Weg in Arbeit oder Ausbildung und ermöglichen eine individuelle Begleitung.

 Coaching bei beruflicher Orientierung, Hilfestellung bei der Suche nach geeigneten 
Bewerbungsstrategien, Beratung zu Qualifizierungs- und Bildungsmaßnahmen und 
Unterstützung bei der Stellensuche gehören zu Ihren Aufgaben.

 Sie sind verantwortlich für die Durchführung von Workshops zu arbeitsmarktbezogenen 
Themen.

 Den Aufbau einer Angebotsstruktur zum offenen Austausch wissen wir bei Ihnen in 
guten Händen.

 Netzwerkarbeit ist Ihnen vertraut.

 

Wir wünschen uns

 Bachelor/Master, Diplom der Sozialen Arbeit oder vergleichbare Qualifikation
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 Erfahrung in der Arbeit mit Frauen mit Zuwanderungsgeschichte

 mehrjährige Erfahrung in Projekten im Bereich Arbeitsmarktintegration

 Interkulturelle Kompetenz

 Mehrsprachigkeit wünschenswert

 Teamorientierung und lösungsorientierte Arbeitsweise

 Fundierte Kenntnisse im Umgang mit MS Office

 Identifikation mit den Aufgaben, Zielen und Werten des Caritasverbands Köln

 

Darauf können Sie sich freuen

 tarifliche Vergütung mit Jahressonderzahlungen und Betriebsrente

 offene Türen für Ihre Fort- und Weiterbildung

 Lebensarbeitszeitmodell für Sabbaticals und Auszeiten

 privates Krankenzusatzversicherungsangebot und kostenfreie Angebote der 
Gesundheitsförderung

 Mitarbeiterrabatte, z.B. über Corporate Benefits

 arbeitgeberbezuschusstes Deutschlandticket 

 Caritas Familienservice - Beratung und Angebote zu Themen rund um die Vereinbarkeit 
von Beruf und Familie

 Prämien für die Empfehlung neuer Mitarbeiter*innen

 

Merkmale

Befristung: befristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Menschen in schwierigen Lebenslagen
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Angaben zum Gehalt
 
Tarifgebunden: Ja

Weitere Angaben

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung über unser Online Portal oder per E-Mail an 
bewerbung@caritas-koeln.de.

https://www.caritas-koeln.de/export/sites/ocv/.content/.galleries/downloads/Broschuere-Vielfalt.pdf
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Sie haben noch Fragen?
Sabine Brüsting informiert Sie gerne unter der Telefonnummer:  0221 98577 621

ArbeitslosenBürgerCentrum (ABC) Höhenhaus | Von-Ketteler-Str. 2a | 51061 Köln | 
www.caritas-koeln.de

 

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband für die Stadt Köln e. V.

Bartholomäus-Schink-Str. 6
50825 Köln

Dienstort:

 

Ansprechpartner(in):

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


